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1. Die Umwelt- und Energiepolitik der Hoffmann Group  

ist von folgenden Leitlinien geprägt: 

 

a. Umweltschutz und Energieeinsparung betreiben wir aus eigener Initiative und 

Verantwortung. 

 

b. Unsere Aktivitäten dürfen keinerlei Gefahren für das Umfeld mit sich bringen. Deshalb sollen 

unsere Dienstleistungsprozesse und -verfahren die Umwelt so gering wie möglich belasten 

und Energie einsparen. 

 

c. Neue Produkte und neue Verfahren werden vor ihrer Anwendung beurteilt, um so 

Umweltschäden oder Sicherheitsrisiken vorzubeugen und eine hohe Energieeffizienz zu 

ermöglichen. 

 

d. Für unsere Mitarbeitenden wollen wir eine sichere Arbeitsumgebung gewährleisten. 

 

e. Umwelt- und energiegerechte Arbeits- und Verhaltensweisen werden durch die 

Führungskräfte aller Ebenen vorgelebt und sind fester Bestandteil unseres 

Schulungsprogramms über die Haufe Akademie. 

 

 

f. Durch Anleitung, Information und Schulung fördern wir das Umwelt-/Energiebewusstsein der 

Führungskräfte und Mitarbeitenden und motivieren sie, im Interesse unserer Umwelt zu 

handeln. 

 

g. Unfällen mit Umweltauswirkungen beugen wir vor, indem wir die Funktionstüchtigkeit unserer 

Hilfsmittel und Einrichtungen permanent überwachen, die Arbeits- und Verhaltensweisen 

unserer Mitarbeitenden kontrollieren sowie Notfallpläne für das Handeln bei 

umweltrelevanten Ereignissen erstellen. 

 

h. Mit unseren Kunden und den zuständigen Behörden, aber auch unseren Mitarbeitenden 

führen wir einen offenen Dialog, der zum Verständnis unserer Maßnahmen beitragen soll. 

  

https://lms.haufe.io/ui/login
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i. Die Einhaltung der umweltrechtlichen Anforderungen genießt bei uns höchste Priorität. 

 

j. Über unser Rechtskataster www.umwelt-online.de halten wir uns über neue Gesetze und 

Verordnungen hinsichtlich Umweltschutzes, Gefahrstoffe und Gefahrguttransporte 

informiert. 

 

k. Die Umsetzung unserer Umwelt- und Energiepolitik, die Anpassung der Umwelt- und 

Energieziele sowie die kontinuierliche Optimierung unseres Ressourcenmanagements 

sichern wir durch ein System regelmäßiger Kontrollen und Überprüfungen sowie die sich 

daraus abgeleiteten Korrekturschritte. Unter Berücksichtigung dieser Prämissen wurde ein 

Umweltmanagementsystem gemäß ISO 14001:2015 eingeführt. 

 

l. Alle Gesellschaften der Dr. Hoffmann Group beziehen ausschließlich Elektrizität aus 

Ökostromquellen. 

 

m. Wir sind Mitglied des Umwelt- und Klimapaktes Bayern sowie UN Global Compact und 

setzen uns proaktiv für ein nachhaltiges und ressourcenschonenden Wirtschaften ein. 

 

n. Ein ESG-Reporting erfolgt seit dem Jahr 2023 jährlich mit dem Ziel die kontinuierliche 

Verbesserung. Für das Jahr 2026 wird erstmalig ein Reporting nach CSRD-Standard erstellt. 

 

o. Unvermeidbare Emissionen kompensieren wir im Scope 1, 2 und 3 über unserem Partner 

ConClimate. So haben wir uns zuletzt an Aufforstungsprojekten, Projekten für sauberes 

Trinkwasser sowie Windenergie beteiligt. 

 

p. Die Abfallentsorgung umfasst alle Aktivitäten rund um das Sammeln, Transportieren, 

Behandeln und Beseitigen von Abfällen. Ein durchdachtes Konzept der Abfallentsorgung 

zielt darauf ab, die Auswirkungen auf die Umwelt zu minimieren und Ressourcen zu schonen. 

Unsere Kooperation mit der Firma Hailo beinhaltet all diese Punkte und ist zudem mit einer 

Sensorik ausgestattet, die uns ermöglich den entstandenen Abfall zu wiegen/messen um so 

langfristig positive Verbesserung und Reduzierung der Abfälle zu steuern. Die beste 

Abfallentsorgung ist die, die gar nicht erst anfällt. Durch bewussten Konsum und die Auswahl 

langlebiger Produkte können wir Abfall vermeiden. Recycling ist ein wesentlicher Bestandteil 

eines nachhaltigen Abfallmanagements. 

Details im monatlichen Waste Report: 

 

 
 

 

  

http://www.umwelt-online.de/
https://www.drhoffmann.eu/wp-content/uploads/verantwortung/1020_001.pdf
https://verify.conclimate.de/tracking/XEKCPE/
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q) Wiederverwendung und Recycling gehören zu den zentralen Säulen unseres 

Umweltmanagements. Wir fördern aktiv die Weiterverwendung von Materialien und Produkten, 

um die Lebensdauer zu verlängern und Abfallmengen zu reduzieren. Durch gezielte Sammel- 

und Recyclingmaßnahmen werden wertvolle Rohstoffe zurückgewonnen und im Kreislauf 

gehalten, wodurch Ressourcen geschont und die Umweltbelastung nachhaltig verringert wird. 

Unser IT-Equipment wird ausschließlich als Refurbish angeschafft und über Green2B 

verwertet.  

 
r) Wir achten darauf, dass bei sämtlichen Prozessen und Entscheidungen die Belange des 

Tierschutzes berücksichtigt werden. Dies umfasst die Auswahl von Lieferanten, die keine 

Tierversuche durchführen, sowie die Förderung tierfreundlicher Produktions- und 

Arbeitsweisen. Durch die Sensibilisierung unserer Mitarbeitenden und die Integration von 

Tierschutzaspekten in unsere Umweltstrategie tragen wir aktiv zum Schutz und Wohlbefinden 

von Tieren bei. 

 

s) Der Schutz und die Förderung der Bodenqualität sind für unser Unternehmen von zentraler 

Bedeutung. Wir setzen gezielte Maßnahmen zur Vermeidung von Bodenverschmutzungen um 

und achten darauf, dass bei allen betrieblichen Tätigkeiten der Boden als kostbare Ressource 

erhalten bleibt. Durch die Verwendung umweltfreundlicher Materialien und regelmäßige 

Überprüfungen unserer Standorte tragen wir zur nachhaltigen Verbesserung und Erhaltung 

der Bodenqualität bei. 

 

t) Lärmemissionen werden in unserem Unternehmen gezielt erfasst und minimiert. Wir achten 

darauf, dass bei allen betrieblichen Prozessen und Neuanschaffungen lärmarme Technologien 

und Verfahren zum Einsatz kommen. Durch regelmäßige Messungen und 

Präventionsmaßnahmen stellen wir sicher, dass die gesetzlichen Grenzwerte eingehalten 

werden und die Belastung für Mitarbeitende sowie die Umgebung so gering wie möglich bleibt. 

 

u) Das Unternehmen verpflichtet sich, die Luftqualität an allen Standorten kontinuierlich zu 
verbessern und schädliche Emissionen systematisch zu reduzieren. Die geltenden 
gesetzlichen Anforderungen sowie relevante Grenzwerte insbesondere gemäß der EU-
Luftqualitätsrichtlinie und des Bundesimmissionsschutzgesetz werden eingehalten oder nach 
Möglichkeit übertroffen. Ziel ist es, negative Auswirkungen auf Umwelt und Gesundheit 
nachhaltig zu minimieren. 
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2. Verstöße gegen die Richtlinie 

 

Bei Bedenken hinsichtlich des Verhaltens unserer Mitarbeitenden und Dritter oder bei Verstößen 

gegen diese Richtlinie richten Sie sich vertraulich an ihre Vorgesetzten, die Geschäftsführung oder 

Compliance bzw. nutzen Sie die zur Verfügung gestellten Whistleblower Kommunikationskanäle.  

Ihre Mitteilung sollte die relevanten Informationen so genau wie möglich beschreiben. 


